CAMAGRO

REGULAMENTO - COMITES DE PREVENCAO E
RESOLUCAO DE DISPUTAS

Artigo 01

As partes em um contrato (“Partes” e “Contrato”) poderao convencionar, como mecanismo
para prevenir e/ou solucionar divergéncias originadas ou resultantes do Contrato
(“Disputas”), a constitui¢cdo de um Comité de Prevencao e Resolugdo de Disputas (“Comité”),
de acordo com o estabelecido neste Regulamento CAMAGRO para o Comité de Prevencao e
Resolugao de Disputas (“Regulamento”), ficando, a CAMAGRO, nomeada como provedora de
servigos administrativos, de suporte as atividades do Comité e de autoridade nomeadora,

como definido neste Regulamento.
Artigo 02

O Comité sera instituido e iniciara suas atividades a partir da data de inicio do Contrato ou
em outra data estipulada pelas Partes para atuar durante todo o prazo do Contrato,
preferencialmente (“Permanente”), ou quando e para a resolucdo de uma determinada

Disputa (“Ad Hoc”), observado o procedimento estabelecido neste Regulamento.
Artigo 03

O Comité emitira pronunciamentos sobre a Disputa a eles apresentada pelas Partes,
observados os procedimentos previstos neste Regulamento (“Pronunciamentos”)
consistentes em (i) opinides ou pareceres, verbais ou por escrito, requeridos por ambas as
partes e cujo teor ndo se torna vinculante para as Partes e para o Comité (“Assisténcia
Informal” ou “Pareceres Informais”); e, em adicdo (ii) conclusdo sobre uma Disputa
mediante a emissdo de uma recomendacdo que se torna vinculante na forma deste
Regulamento (“Recomendacdo”); e/ou (iii) conclusdao sobre uma Disputa mediante a
emissdo de uma decisdo, vinculante e de cumprimento imediato pelas Partes (“Decisdo”),

podendo, as Partes, convencionar que, em adi¢do a Assisténcia e Pareceres Informais, o
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Comité podera emitir somente Recomendacgao, somente Decisdo, ou ambos.
Artigo 04

O Comité atua para prevenir e resolver Disputas na esfera contratual, cujos Os
Pronunciamentos ndo tém natureza jurisdicional, constituindo obrigacdes para as Partes, na

forma e nas condig¢des definidas no Contrato e neste Regulamento.
Artigo 05

O Comité serd formado por profissionais competentes, experientes e de reputacdo ilibada,
em numero impar de integrantes, preferencialmente trés (3), dois (2) deles técnicos
especialistas com formacao universitaria pertinente e compativel com o objeto do Contrato,
contando com vivéncia profissional considerada adequada e suficiente pelas Partes e um (1)

advogado.
Artigo 06

Cada um dos integrantes do Comité devera ser neutro, imparcial e independente das Partes
tanto no momento de sua indicagdo como durante todo o tempo em que durar o Comité, de
acordo com o Cddigo de Etica da CAMAGRO, devendo revelar, as Partes e 3 CAMAGRO, em
até trés dias uteis de sua indicac¢do, quaisquer fatos ou circunstancias que possam afetar sua
independéncia, imparcialidade e neutralidade diante das Partes ou que possam

comprometer ou interferir com sua capacitacdo técnica para integrar o Comité.
Artigo 07

As Partes atuardo colaborativamente e buscardo indicar, por consenso, os integrantes do
Comité, ou eventuais substitutos, de acordo com os critérios de escolha que lhes parecerem
os mais adequados e, caso ndo alcancem o consenso em até quinze (15) dias a contar da
data de assinatura do Contrato, ou do pedido de qualquer das Partes para instalacao do
Comité Ad Hoc, cada Parte ou as Partes em conjunto, poderdo solicitar a CAMAGRO que
proceda com a indicagdo, que sera realizada pela CAMAGRO em até quinze (15) dias a

contar da data em que houver recebido a solicitacao.
Artigo 08

As Partes deverdo, em até quinze (15) dias a contar da data em que receberem, da
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CAMAGRO, a noticia de indicacdo dos profissionais para integrar o Comité, suscitar os fatos
ou circunstancias que possam afetar a independéncia, imparcialidade e neutralidade de
qualquer deles ou que possam configurar impedimento técnico a que qualquer dos

profissionais atue como integrante do Comité.
Artigo 09

As eventuais impugnagdes serao decididas pela CAMAGRO no prazo de quinze (15) dias a
contar da data em que as houver recebido, e, caso venha a acolhe-las, procedera a indicacao

de outro profissional ou outros profissionais na forma definida acima.
Artigo 10

As Partes e os integrantes do Comité celebrardo, para a constituicao do Comité, o Contrato
para Constituicao do Comité de Prevencao e Resolucdo de Disputas (“Contrato do Comité”)
em que definirdo os tipos de Pronunciamento do Comité, a periodicidade de reuniées no
local do Contrato, a adesdo a este Regulamento, a remunerac¢do dos integrantes do Comité,
tanto a titulo de prolabore mensal como a remunerac¢do para visitas, reunides, para emissao
de Pronunciamentos ou para quaisquer outros eventos ndo cobertos pela remuneracdo
mensal, as hipdteses de reembolso de despesas, bem como a forma e responsabilidade pelo
pagamento dos honorarios dos integrantes do Comité, conforme modelo de Contrato do

Comité anexo a este Regulamento.
Artigo 11

O Contrato do Comité e as atividades do Comité encerrar-se-ao trinta (30) dias apds o
término do Contrato, prazo esse que se estendera automaticamente pelo tempo necessario
para que o Comité emita Pronunciamentos requeridos pelas Partes antes do término do
prazo mas ainda nao emitidos, ou, por acordo entre as Partes e os integrantes do Comité,
para que outros Pronunciamentos sejam emitidos sobre Disputas ainda remanescentes ao

término do Contrato.
Artigo 12

Os integrantes do Comité permanecerdo em suas func¢des até o final do Contrato do Comite,
podendo ser substituidos em situagdes excepcionais de impossibilidade, falecimento,

renincia de qualquer deles ou no caso em que as Partes, por acordo, decidam pela
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substituicao, caso em que os procedimentos de nomeacao previstos neste Regulamento

serdo aplicaveis.
Artigo 13

O Comité, em conjunto com as Partes, definir4, na data da primeira reunido, os
procedimentos aplicaveis e a periodicidade tanto das visitas ao local de execucao do objeto
do Contrato (“Visitas ao Site”) como para as reunides ordinarias a serem realizadas durante
as Visitas ao Site (“Reunides Ordinarias”) e para as reunides realizadas para a apresentacao,
discussdo e coleta de elementos para que o Comité possa emitir uma Recomendag¢do ou
Decisdao (“Audiéncias”), possibilidade de realizagio de reunides extraordindrias
(“Reunido Extraordinaria”); formato e periodicidade de relatérios e informac¢des a serem
providas pelas Partes para o Comité, documentos a serem elaborados pelo Comité;

conducdo dos trabalhos em caso de auséncia imotivada de qualquer das Partes.
Artigo 14

Na falta de convencdo das Partes e/ou omissao deste Regulamento sobre o procedimento a
ser observado diante de uma dada circunstancia, cabe ao Comité, determina-lo, assegurados
ao Comité poderes para, dentre outros, exigir a qualquer das Partes apresente quaisquer
documentos tidos por necessarios pelo Comité; convocar Reunides, Visitas ao Site; emitir
um Pronunciamento mesmo se uma das Partes houver deixado de atender uma solicitacdo
do Comité; determinar providéncias visando resguardar segredos comerciais e informacdes

confidenciais.
Artigo 15

O Comité realizara as Visitas ao Site, as Reunides Ordinadrias, as Audiéncias e proferira seus
Pronunciamentos sempre em carater sigiloso, exceto se de outra forma for expressamente
estabelecido pelas Partes, de forma a prover equilibrio procedimental as Partes,
assegurando que os Pronunciamentos sejam proferidos de forma expedita, baseados nas
disposicdes do Contrato, na lei aplicavel e nas informagdes, eventos e circunstancias

submetidos pelas Partes ao Comité.
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Artigo 16

O Comité pode tomar a iniciativa para ou as Partes podem, de comum acordo, solicitar ao
Comité, durante a Visita ao Site, a prestacio de uma Assisténcia Informal ou, no prazo
definido entre as Partes e o Comité, a emissdo de um Parecer Informal sobre uma
determinada Disputa apresentada em conjunto pelas Partes, sem carater vinculante; sem
que as Partes fiquem obrigadas a requerer, na sequéncia, outro Pronunciamento e sem
vincular o Comité ao teor de referida Assisténcia Informal ou Parecer Informal caso a

Disputa venha a ser, posteriormente, submetida para uma Recomendagdo ou Decisao.
Artigo 17

Cada uma das Partes por si, ou em conjunto, podem solicitar ao Comité a emissdo de uma
Recomenda¢do ou Decisdo sobre uma Disputa, mediante a apresentacio de uma
manifestacao escrita, contendo a descricdo clara e concisa sobre os fatos, a relacao das
questdes a serem solucionadas, a especificacdo do pedido e qualquer pedido de medida
provisoria ou cautelar, os documentos, desenhos, cronogramas, correspondéncias,
declaracgdes, analises, quaisquer outros documentos ou elementos de suporte as alegacées
da Parte (“Submissdo”), mediante envio da Submissdo a todos os integrantes do Comité e a

CAMAGRO.
Artigo 18

A data de recebimento da Submissdao pelo Comité é considerada a data de inicio do
procedimento para a obtencdo do Pronunciamento e, exceto por convencdo das Partes ou

vedacao legal, interrompe o curso do prazo prescricional (a “Data de Inicio”).
Artigo 19

A outra Parte poderd, em até trinta (30) dias a contar da data em que lhe tenha sido
transmitida, pela CAMAGRO, a Submissao e documentos, formular sua resposta (“Resposta a
Submissao”), incluindo a apresentacdo de seus argumentos e fundamentos desenhos,
cronogramas, correspondéncias, declaracdes, analises, quaisquer outros documentos ou
elementos de suporte as alegacdes da Parte, devendo referir, ainda, a relacdo das questoes
que entende devam ser solucionadas, o pedido de como entende deva ser emitido o

Pronunciamento, bem como qualquer pedido de medida proviséria ou cautelar.
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Artigo 20

O Comité, em até quinze (15) dias a contar da data em que houver recebido a Resposta a
Submissao, organizard uma audiéncia, com a participacdo de todos os integrantes do
Comité, das Partes e das pessoas indicadas pelas Partes para serem também ouvidas,
ficando facultado ao Comité prosseguir com a reunido em caso da recusa de
comparecimento ou da auséncia imotivada de qualquer Parte ou das pessoas por ela

indicadas.
Artigo 21

O Comité emitird o pronunciamento no prazo de até noventa (90) dias a contar da Data de

Inicio, prazo esse que pode ser prorrogado mediante acordo entre as Partes e o Comité.
Artigo 22

As Partes poderao, em até trinta (30) dias a contar da data em que tenham sido cientificadas
de qualquer Pronunciamento do Comité, manifestar eventual discordancia (“Insatisfacao”)
com a integralidade ou com parte do Pronunciamento (“Aviso de Insatisfagdo”), por escrito
motivado que descreva a Disputa e os fundamentos de fato e de direito para a Insatisfagdo,

enviando-o simultaneamente aos integrantes do Comité, a outra Parte e a CAMAGRO.
Artigo 23

As Partes ficam obrigadas ao cumprimento da Recomendagdo que se torna obrigagao certa e
exigivel nos termos do Contrato a partir do transcurso, in albis, do prazo do Aviso e
insatisfacdo, quer da totalidade da Recomendacgao ou da parcela ndo impugnada no Aviso de

Insatisfagdo.
Artigo 24

As Partes ficam obrigadas, independentemente do envio ou ndo de um Aviso de Insatisfagao,
ao cumprimento integral e imediato da Decisdo, que se constituiu obrigacdo exigivel nos

termos do Contrato, até que a Disputa seja definitivamente resolvida por arbitragem.
Artigo 25

A Parte devera submeter, a arbitragem, a Disputa objeto do Pronunciamento impugnado

pelo Aviso de Insatisfacdao, devendo requerer a instauracao do procedimento arbitral em até
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trinta (30) dias a contar da data de envio do Aviso de Insatisfacdo e, em tendo ocorrido
envios em datas diferentes, da data do primeiro envio, sob pena de o Aviso de Insatisfagdao
perder sua eficacia, tornando final e obrigatério o Pronunciamento impugnado pelo Aviso

de Insatisfacao.
Artigo 26

O descumprimento de uma Recomendacao ou Decisdo exigivel na forma prevista neste
Regulamento ensejara sua exigibilidade ou por via arbitral ou por via judicial, inclusive por

acao de execucdo, conforme o caso.
Artigo 27

As partes sao solidariamente responsaveis pelos custos e despesas de manuten¢do do
Comité e dos servicos de administracdo da CAMAGRO, obrigando-se ao respectivo custeio
na forma prevista no Contrato do Comité e na tabela de custos e despesas em anexo a este

Regulamento.
Artigo 28

Nenhum dos integrantes do Comité podera aceitar uma nomeacgao para atuar como arbitro,
ou atuar como advogado ou consultor de quaisquer das partes, em qualquer processo
arbitral subsequente ou processos judiciais decorrentes ou em conexdao com o Contrato e
nao podera ser chamado a depor ou apresentar documentos em quaisquer processos

arbitrais ou judiciais subsequentes decorrentes ou em conexdao com o Contrato.
Artigo 29

Para efeito de contagem de dias nos termos deste Regulamento, tal prazo comecara a correr
no dia seguinte ao da notificacdo, comunicacao, decisao, determinacao, sera computado em
dias corridos, e terminara na data do ultimo dia do nimero de dias, que, se for um feriado
publico ou oficial ou um feriado ndo comercial serd prorrogado até o primeiro dia util

seguinte.
Artigo 30

Qualquer Pronunciamento, Notificacdo, Comunicac¢do, devera ser remetido por intermédio

da CAMAGRO e sera considerado recebido no dia de sua transmissdo por meio eletronico
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com confirmacao de envio.
Artigo 31

As partes concordam que os integrantes do Comité e a CAMAGRO e seus diretores e
funcionarios nao sao responsaveis perante as partes por ou em relacdo a qualquer ato ou
omissao relacionado a nomeacgdo dos integrantes do Comité ou pelos Pronunciamentos ou
quaisquer outras atividades desempenhadas pelo Comité ou por qualquer de seus

integrantes.



